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AVVISO PROCEDURA DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO

Titolo del Progetto Digitali Consapevoli
Identificativo del Progetto M4C113.1-2023-1143-P-28877
C.U.P. J84D23003410006

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione,
all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le
competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e
parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM (D.M. n. 65/2023)

Titolo del Progetto Digitali Consapevoli
Identificativo del Progetto M4C113.1-2023-1143-P-28877
C.U.P. J84D23003410006

Avviso procedura di selezione rivolta al personale interno per il conferimento di 5 incarichi di Docente
Esperto nella metodologia CLIL in lingua inglese, per la realizzazione dei percorsi dedicati agli alunni delle
classi seconde della Scuola Primaria relativi alla linea di Intervento A previsti per I’anno scolastico 2023/24

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») & rivolto ai docenti interni ed & diretto al
conferimento di 5 incarichi individuali di docente Esperto (a seguire, anche «Incarico ESPERTO») nella
metodologia CLIL in lingua inglese, per la realizzazione dei percorsi relativi alla linea di Intervento A previsti
perI’anno scolastico 2023/24 nel progetto “Digitali Consapevoli” - Identificativo del Progetto M4C113.1-2023-
1143-P-28877 - C.U.P. J84D23003410006

Nello specifico, I'incarico di DOCENTE ESPERTO prevede i seguenti adempimenti:
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e sviluppare la progettazione del singolo intervento nel rispetto di previsto dal progetto “Digitali
Consapevoli”

e erogare l'intervento didattico sulla base di approcci pedagogici fondati sulla laboratorialita e sul
learning by doing, sul problem solving e sull’utilizzo del metodo induttivo, sulla capacita di attivazione
dell’intelligenza sintetica e creativa, sull’organizzazione di gruppi di lavoro per I'apprendimento
cooperativo

e collaborare strettamente con il Tutor, e se il corso e gestito in orario curricolare per gli alunni curare
i rapporti con il C.d.C,;

e costruire interventi didattici laboratoriali al fine di promuovere pensiero critico, con metodologie
didattiche innovative e attive, tenendo conto anche del quadro di riferimento europeo sulle
competenze digitali dei cittadini DigComp 2.2;

e collaborare con il gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM o CLIL e il
multilinguismo per attivita di monitoraggio delle azioni, rilevazione degli impatti sul piano della
qualita dell'apprendimento/maturazione delle competenze degli studenti coinvolti, fornisce
elementi utili sulla base dei quali possano essere elaborate proposte di aggiornamento del Progetto
di Istituto in relazione a curricolo, metodologie, orientamento e valutazione.

e Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura

e Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso

e Rimodulare il percorso formativo a seconda degli obiettivi proposti

e Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento
degli stessi

e Comunicare preventivamente eventualiimpedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario

e Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di
competenza

e Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e con il Dirigente Scolastico i risultati
raggiunti

e Redigere relazione periodica concordata con il Team

e Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti
utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno

Importo orario
Lordo Stato

FIGURE —linea n- F|gu.re Anno Scolastico - L vincolato
. /n. di . ) Caratteristiche edizioni , .

diintervento A edizioni di svolgimento all’effettivo

raggiungimento
del target

Docente 5 2023/2024 Corso con metodologia CLIL di €79,00

Esperto nella lingua inglese su educazione (settantanove/00)

metodologia musicale di n. 10 ore rivolto agli

CLIL in lingua alunni delle classi seconde della

inglese Scuola primaria, livello Al

1 o 2 lezioni a settimana in orario
curricolare

Sedi di svolgimento
via Nomentana n. 343 Roma (RM)
via Lanciani 45 Roma (RM)
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Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del bando:

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;
iX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con |'esercizio dell’incarico;
X. possiedano il seguente titolo accademico o di studio:
formatore esperto madrelingua o comunque in possesso di un livello di conoscenza e certificazione
linguistica pari almeno al C1 del QCER o laurea magistrale in lingue ( ai sensi dell'art. 4 comma 1 del
DM 7 marzo 2012);
xi.  sia personale a tempo indeterminato o con contratto fino al termine delle attivita didattiche;

2. Tuttiirequisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

4. LIstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

5. Idocenti possono partecipare alla selezione per pil figure e per piu edizioni dello stesso corso ma devono
produrre per ciascuna istanza una domanda separata correlata da tutti i documenti richiesti, pena
I’esclusione.

Articolo 3 — Criteri di selezione

1. Sara altresi valutato il possesso dei seguenti titoli:

Laurea magistrale connessa alla funzione per cui si concorre

Laurea triennale connessa alla funzione per cui si concorre

Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea connessi alla funzione per cui si concorre

Corsi di formazione presso Universita e/o Enti accreditati e/o EE.LL. connessi alla funzione per cui si concorre

Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea o lauree triennali

Altri diplomi di laurea magistrale

Incarichi precedenti su stessa funzione o simili

Esperienze documentate di aggiornamento e/o formazione connesse alla funzione per cui si concorre

2. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di
studio presentati, come segue:
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TITOLI PUNTI
MACROCRITERIO 1 - TITOLI DI STUDIO SPECIFICI Max 40
1. Laurea magistrale Con lode 20
connessa alla funzione 100 <x <110 18
per cui si concorre Minore di 100 16
2. Laurea triennale connessa alla funzione per cui si concorre 5
(non si puo vantare il punteggio per la laurea triennale se si é indicato il possesso della relativa magistrale al punto 1)
3. Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea connessi alla funzione per cui si 2 per ciascun titolo
concorre (max 10 punti)
4. Corsi di formazione presso Universita e/o Enti accreditati e/o EE.LL. connessi alla 2 per ciascun titolo
funzione per cui si concorre (max 10 punti)
MACROCRITERIO 2 - TITOLI CULTURALI Max 20

5. Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea o lauree triennali (non si pud vantare il | 2 per ciascun titolo
punteggio per la laurea triennale se si é indicato il possesso della relativa magistrale al punto 1. o ai punti 2. 0 6.) (max 10 punti)

- - . ) o 5 per ciascun titolo
6. Altri d|p|0m| di laurea maglstrale (le lauree devono essere diverse da quella indicata nel punto 1.) ( )
max 10 punti

MACROCRITERIO 3 - ESPERIENZA PROFESSIONALE Max 40

7. Incarichi precedenti su stessa funzione o simili 2 per clascun incarico
(max 20 punti)

8. Esperienze documentate di aggiornamento e/o formazione connesse alla funzione 2 per ogni corso di

.. formazione
per cul si concorre
(max 20 punti)

3. Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori
attinenti all’ambito professionale del presente Avviso.

4. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di
una sola domanda valida per ognuno di essi purché corrispondente alle esigenze del progetto.

5. In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo I'ordine di graduatoria.

6. Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare I'avviso interno ovvero di adottare sistemi di
reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica o esternalizzando e affidando
i servizi (appalto di servizi in conformita con quanto disposto dal D.Igs. n. 36/2023) o coinvolgendo enti
del terzo settore, in conformita con quanto disposto dagli articoli 55 e 56 del decreto legislativo 3 luglio
2017, n. 117, recante “Codice del Terzo settore, a norma dell'articolo 1, comma 2, lettera b), della legge
6 giugno 2016, n. 106”.

Articolo 4 — Durata dell’incarico

1. L'attivita oggetto dell’'incarico avra la durata massima di due mesi a decorrere dal momento della
formalizzazione della Lettera di Incarico.

Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. |l corrispettivo lordo stato e vincolato all’effettivo raggiungimento del target e milestone ed é stabilito
rispettivamente in:

4
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LORDO STATO A CORSO vincolato
LINEA DI INTERVENTO A LORDO STATO/ORA all’effettivo raggiungimento del
target
DOCENTE ESPERTO € 79,00 (settantanove/00) € 790,00

2. L'attivita sara retribuita con il compenso previsto per ogni attivita come da progetto. Il compenso sara
liguidato a effettiva erogazione dei fondi comunitari e nessuna pretesa potra essere avanzata nei
confronti dell’Istituto scolastico prima della disponibilita delle risorse finanziarie. Le ore da retribuire
dovranno risultare da un apposito timesheet che attesti I'impegno orario e le attivita svolte. L’attivita
svolta sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. Non sono previsti
rimborsi spese di viaggio, vitto o alloggio.

3. Le attivita si svolgeranno nei tempi all’art. 1 e non oltre il termine delle attivita didattiche. In ogni caso le
attivita dovranno essere svolte in modo da poter rispettare il termine previsto dall’Autorita di Gestione
per la conclusione del progetto.

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gliinteressati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
7:30 del 12/04/2024, a mezzo PEO a rmic8ecO0c@istruzione.it o PEC rmic8ec00c@pec.istruzione.it con
oggetto: “SELEZIONE PNRR D.M. 65 — Figura ESPERTO CLIL”.

2. ldocenti possono partecipare alla selezione per piu figure e per piu edizioni dello stesso corso.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

4. La candidatura dovra contenere i seguenti documenti, salvati in pdf, compilati in modo leggibile, datati e
sottoscritti:

A. Allegato A, ISTANZA DI CANDIDATURA che include altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione
alla presente selezione, nonché I’elenco dei titoli utili per predisporre I’eventuale graduatoria;
B. Allegato B, DICHIARAZIONE inesistenza incompatibilita, conflitto di interessi e astensione;
C. Allegato C, DICHIARAZIONE sostitutiva di certificazioni/atto notorio, veridicita circa i dati del CV;
D. Curriculum vitae del candidato in formato europeo attestante i titoli e le esperienze professionali
richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto
del presente Awviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;
E. Curriculum vitae per la pubblicazione privo di dati sensibili (es. n. di tel. e indirizzo);
F. Fotocopia di un documento di identita, firmato e in corso di validita.

5. gli allegati di cui sopra dovranno essere cosi nominati:

w

. “Allegato A - COGNOME”
o “Allegato B - COGNOME”
o “Allegato C — COGNOME"
o “CV completo - COGNOME”
o “CV per pubblicazione - COGNOME”
. “Documento di identita - COGNOME”
6. L'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai

candidati.
7. Llstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.
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Articolo 7 — Commissione di valutazione

1. LaCommissione € composta da n. 3 membriin possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto
dell'Avviso di selezione ed € nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete |'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura & espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi attraverso
ricognizione del personale interno all'lstituzione. Cid avviene in conformita con quanto previsto dalla
normativa vigente.

3. All'esito della valutazione delle candidature verranno predisposti specifici elenchi graduati per ciascuna
tipologia di modulo. Gli elenchi saranno pubblicati sul sito web istituzionale della scuola, con valore di
notifica a tutti gli interessati e:

i in presenza di un numero di domande valido corrispondente esattamente alle figure necessarie
per quel percorso, purché corrispondenti alle esigenze del progetto gli elenchi si intenderanno
definitivi e si procedera alla stipula dei contratti con i soggetti individuati;

ii. in presenza di un numero di domande valido superiore al numero delle figure necessarie per quel
percorso, saranno pubblicati gli elenchi, con possibilita di presentare eventuale reclamo scritto
entro CINQUE giorni dalla pubblicazione. Trascorso tale termine gli elenchi si intenderanno
definitivi e si procedera alla stipula dei contratti con i soggetti individuati.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. |soggettiindividuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 — Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e I'Istituzione scolastica e l'istituto comprensivo “Piazza Winckelmann”
J.J. Winckelmann 20, rappresentato dal dirigente scolastico dott.ssa Enrica Grigoli, alla quale ci si potra
rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: rmic8ec00c@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & Vargiu Scuola Srl, tel 070271560, e-mail:
dpo@vargiuscuola.it;

Base giuridica del trattamento
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Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui € investito
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del
d.lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione
di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati
| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gliinteressati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11 — Responsabile del procedimento
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Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura di
selezione per il conferimento degli incarichi in oggetto € Enrica Grigoli, in qualita di D.S. e-mail istituzionale
rmic8ecO0c@istruzione.it, numero di telefono 0697858796.

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Avviso € pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://www.icpiazzawinckelmann.edu.it/piano-nazionale-ripresa-e-resilienza-missione-4-istruzione-e-ricerca-componente-1-potenziamento-

dell-offerta-dei-servizi-di-istruzione-dagli-asili-nido-alle-universita-investimento-3-2-scuola-4-0 nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Provvedimenti Dirigenti Amministrativi.

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 14 — Norme di rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

Articolo 15 — Allegati
Sono allegati e parti integranti del presente avviso i seguenti documenti:

— Allegato A, ISTANZA DI CANDIDATURA che include altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla
presente selezione, nonché I'elenco dei titoli utili per predisporre I’eventuale graduatoria;

— Allegato B, DICHIARAZIONE inesistenza incompatibilita, conflitto di interessi e astensione;

— Allegato C, DICHIARAZIONE sostitutiva di certificazioni/atto notorio, veridicita circa i dati del CV.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
prof.ssa Enrica Grigoli
(firma digitale)
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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente
1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita —
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU — “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”
Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e
studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici,
di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in
termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM (D.M. n. 65/2023)

Titolo del Progetto Digitali Consapevoli

Identificativo del Progetto M4C113.1-2023-1143-P-28877

C.U.P. J84D23003410006

ALLEGATO “A” ALL’AVVISO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

alla procedura di selezione rivolta al personale interno per il conferimento di 5 incarichi di
Docente Esperto nella metodologia CLIL in lingua inglese, per la realizzazione dei percorsi
dedicati agli alunni delle classi seconde della Scuola Primaria relativi alla linea di Intervento A
previsti per 'anno scolastico 2023/24

Il/la sottoscritto/a nato/a a
il residente a

Provincia di Via/Piazza n___

Codice Fiscale , in qualita di

(docente, C.S.,, A.A. 0 D.5.G.A.) a tempo

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto, e, consapevole degli impegni che il ruolo
prevede
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PROPONE LA PROPRIA CONDIDATURA COME DOCENTE ESPERTO NELLA METODOLOGIA CLIL IN LINGUA
INGLESE per n. ...... di corsi nell’lambito del progetto Digitali Consapevoli - Identificativo del Progetto
M4C113.1-2023-1143-P-28877 C.U.P. J84D23003410006

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

" residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

" numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. di aver preso visione dell'informativa relativa al Trattamento dei dati personali di cui all’art. 10
dell’Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a
DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. 3375/U del
10/05/2023 e, nello specifico, di:
i avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv. possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;
V. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano

I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali /o se si a quali

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

ix. (occorre spuntare una delle due opzioni)

[1 non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53,
del d.Igs. n. 165/2001;

[0 ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti: ;
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X. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del

d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

Xi. di far parte del personale di ruolo interno all’l.C. Piazza Winckelmann;

i dichiara altresi che per la Figura Docente Esperto metodologia CLIL lingua inglese di vantare il diritto ai

punti indicati nella sequente tabella:

PUNTI
TITOLI PUNTI ¢l e
a cura del candidato
MACROCRITERIO 1 - TITOLI DI STUDIO SPECIFICI Max 40
1. Laurea magistrale | Con lode 20
connessa alla funzione | 100<x <110 18
per cui si concorre Minore di 100 16

2. Laurea triennale connessa alla funzione per cui si concorre
(non si puo vantare il punteggio per la laurea triennale se si é indicato il possesso della relativa 5
magistrale al punto 1)

3. Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea connessi alla
funzione per cui si concorre

2 per ciascun titolo
(max 4 punti)

4. Corsi di formazione presso Universita e/o Enti accreditati e/o
EE.LL. connessi alla funzione per cui si concorre

2 per ciascun titolo
(max 4 punti)

MACROCRITERIO 2 - TITOLI CULTURALI Max 20

5. Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea o lauree
2 per ciascun titolo

triennali (non si puo vantare il punteggio per la laurea triennale se si & indicato il possesso (max 10 punti)

della relativa magistrale al punto 1. o ai punti 2. 0 6.)

6. Altri dlp|0ml di laurea magistrale (le lauree devono essere diverse da quella | 5 per ciascun titolo

indicata nel punto 1.) (max 10 punti)

MACROCRITERIO 3 - ESPERIENZA PROFESSIONALE Max 40

7. Incarichi precedenti su stessa funzione o simili 2 per ciascun incarico
(max 20 punti)

2 per ogni corso di

8. Esperienze documentate di aggiornamento e/o formazione : 4
ormazione

connesse alla funzione per cui si concorre

(max 20 punti)

TOT

Si allega alla presente:
e Allegato B, DICHIARAZIONE inesistenza incompatibilita, conflitto di interessi e astensione;

e Allegato C, DICHIARAZIONE sostitutiva di certificazioni/atto notorio, veridicita circa i dati del CV;
e Curriculum vitae del candidato in formato europeo attestante i titoli e le esperienze professionali
richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto

del presente Awviso;
e Curriculum vitae per la pubblicazione privo di dati sensibili (es. n. di tel. e indirizzo);
e Fotocopia di un documento di identita, firmato e in corso di validita.

Luogo e data Firma del Richiedente
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Allegato B
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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente
1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita —
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU — “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”
Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e
studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici,
di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in
termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM (D.M. n. 65/2023)

Titolo del Progetto Digitali Consapevoli

Identificativo del Progetto M4C113.1-2023-1143-P-28877

C.U.P. J84D23003410006

Procedura di selezione rivolta al personale interno per il conferimento di 5 incarichi di Docente
Esperto nella metodologia CLIL in lingua inglese, per la realizzazione dei percorsi dedicati agli
alunni delle classi seconde della Scuola Primaria relativi alla linea di Intervento A previsti per
I’anno scolastico 2023/24

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI INTERESSI

(Soggetto Candidato)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il/La  sottoscritto/a nato/a a

il residente a Provincia di Via/Piazza
n. ___ Codice Fiscale ,

in qualita di (docente, C.S., AA. o D.5.G.A.) a tempo

in relazione all’incarico di Docente Esperto nella metodologia CLIL in lingua inglese, per la realizzazione dei
percorsi dedicati agli alunni delle classi seconde della Scuola Primaria relativi alla linea di Intervento A
previsti per 'anno scolastico 2023/24 nell’ambito del progetto Digitali Consapevoli - Identificativo del
Progetto M4C113.1-2023-1143-P-28877 C.U.P. J84D23003410006

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
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2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

Vi.

Vii.

Allega

copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.

S| A SCUOLA Finansiato () ot i alindoman
dall'Uni -
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DICHIARA

di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

che I'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di
Ccui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche
non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

IL DICHIARANTE
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MINISTERO DELI’ISTRUZIONE E DEL MERITO

MINISTERO dell'ISTRUZIONE e del MERITO
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
ISTITUTO COMPRENSIVO "PIAZZA WINCKELMANN"
P.zza J. J. Winckelmann, 20 - 00162 ROMA - Cod. RMIC8EC00C
Tel. 06/97858796 — Codice Fiscale 97713670582
e-mail rmic8ec00c@istruzione.it — PEC rmic8ec00c@pec.istruzione.it — Codice Univoco Ufficio UF9CBP

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI/ATTO NOTORIO
(art. 19 e art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)
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consapevole della responsabilita penale e delle con-seguenti sanzioni cui puo andare incontro in
caso di dichiarazioni mendaci, falsita negli atti, uso di atti falsi, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n.
445/2000 nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti in seguito a provvedimenti
emessi sulla base di dichiarazioni non veritiere, cosi come previsto dall’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

che tutte le informazioni contenute nel proprio curriculum vitae presentato per partecipare alla Procedura
di Selezione del Progetto Digitali Consapevoli - Identificativo del Progetto M4C113.1-2023-1143-P-28877
C.U.P. J84D23003410006 - rivolta al personale interno per il conferimento degli incarichi di Docente Esperto
nella metodologia CLIL in lingua inglese, per la realizzazione dei percorsi relativi alla linea di Intervento A
dedicati agli alunni delle classi seconde della Scuola Primaria relativi previsti per I’anno scolastico 2023/24;
sono veritiere

Data ......ccovvvveiiiiiienieiiees LA/IL DICHIARANTE

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 s'informa che i dati e le informazioni raccolti nella presente
dichiarazione verranno utilizzati unicamente per le finalitd per le quali sono state acquisiti.
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