Allegato 2

Al Dirigente Scolastico
IC “Piazza Winckelmann”

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE

per la selezione di personale Avviso pubblico di selezione personale docente - esperto e tutor - per la
realizzazione del progetto “Vivi la Scuola!” con cui I’.C. Piazza Winckelmann attua al Progetto di Roma
Capitale “Scuole Aperte il pomeriggio a.s. 2022-2023".
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ai sensi degli artt. 46 e 76 del D.P.R. 445/2000, consapevole della responsabilita penale e della decadenza
da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, dichiara
di essere in possesso dei seguenti titoli ed esperienze, esplicitamente indicati nella seguente Tabella Titoli
e nel curriculum vitae allegato alla candidatura di

docente esperto in danza e coreografia - Attivita laboratoriale 2 - “Delirio d’amore”

PUNTI PUNTI
da da
TITOLI PUNTI compilare compilare
a cura del a cura della
candidato commissione
MACROCRITERIO 1- TITOLI DI Max 20
STUDIO
Con lode 20
. 100<x <110 18
Laurea specifica DAMS Minore di 100 6

Accademia Nazionale di Danza 20 punti

Diploma II grado aSS Sle)nlzlifilafga”)i“
MACROCRITERIO 2 - TITOLI Max 20
CULTURALI SPECIFICI X

Master, corsi di perfezionamento post-
laurea, altri diplomi di laurea connessi alla
funzione prescelta

Possesso, oltre al titolo di accesso richiesto,
di titoli culturali afferenti alla tipologia di
intervento

MACROCRITERIO 3 - ESPERIENZA
PROFESSIONALE

1 per ciascun titolo
(max 10 punti)

1 per ogni titolo
(max 10 punti)

Max 40

Incarichi precedenti su stessa funzione o
simili

2 per ciascun
incarico (max 20
punti)

Esperienze documentate di aggiornamento
e/o formazione connesse alla funzione per
cui si concorre

2 punti per ogni
esperienza (max 20
punti)

I1/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto
dell’art. 13 del GDPR 2016/679 e della normativa nazionale vigente per gli adempimenti connessi
alla presente procedura.

Data FIRMA




